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Πληροφορίες:   
	
	Μόναχο, 28.07.2008

Αρ. Πρωτ.: 1627/ Φ.47 και Φ Ομογενών
ΠΡΟΣ: Όπως ο πίνακας 

              αποδεκτών



              ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

Θέμα: Πρόσληψη Ομογενών και Ελλήνων μεταναστών σε εκπ/κές μονάδες  του εξωτερικού
Το Γραφείο Συντονιστή Πρωτοβάθμιας Εκπ/σης στο Γενικό Προξενείο της Ελλάδος στο Μόναχο έχοντας υπόψη:
1. Την αριθμ. Φ.821/2200Π/96421/Ζ1/21-07-2008 (ΦΕΚ 1469/τ. Β΄/25-07-2008) κοινή Υπουργική Απόφαση «Πρόσληψη Ομογενών καθώς και Ελλήνων μεταναστών σε εκπ/κές μονάδες του εξωτερικού»

2. Την αριθμ. Φ.821/25080/67844/Ζ1/28-06-2002 (ΦΕΚ 824/2-7-2002 τ. Β΄) Κ.Υ.Α. «Καθορισμός αριθμού θέσεων για πρόσληψη με σύμβαση ορισμένου χρόνου Ομογενών και Ελλήνων Μεταναστών μονίμων κατοίκων εξωτερικού σε εκπ/κές μονάδες του εξωτερικού»
3. Το αριθμ. Φ.821/23290/100289/Ζ1/28-07-2008 έγγραφο του κ. Ειδικού Γραμματέα του ΥΠ.Ε.Π.Θ. «Πλήρωση θέσεων Ομογενών και Ελλήνων Μεταναστών»
4. Το αριθμ. 277/Φ.6.1/28-07-2008 έγγραφο του Ε.Π.Υ.Σ.Π.Ε. «Πρόσληψη Ομογενών και Ελλήνων μεταναστών σε εκπ/κές μονάδες του εξωτερικού»
π ρ ο σ κ α λ ε ί

Ομογενείς και Έλληνες μετανάστες μόνιμους κατοίκους του εξωτερικού εκπαιδευτικούς, για εκδήλωση ενδιαφέροντος προς κάλυψη των εξής κενών θέσεων εκπαιδευτικών:

	Α/Α
	Τμ. Ελ Γλώσσας

(ΤΕΓ)
	Ημέρες απασχόλησης
	ΕΔΡΑ
	Ωράριο
	Χιλ.

Απόσταση από Έδρα

	1
	ΤΕΓ LINDAU

	3**
	Lindau
	Πλήρες Ωράριο
	0

	
	ΤΕΓ MEMMINGEN
	ΣΑΒΒΑΤΟ
	
	
	69

	
	ΤΕΓ MINDELHEIM
	1**
	
	
	69

	22
	INGOLSTADT
	Δευτέρα –Τρίτη - Τετάρτη
	INGOLSTADT
	Πλήρες Ωράριο
	43,6

	
	REGENSBURG


	Πέμπτη
	
	
	82

	
	LANDSHUT
	Παρασκευή
	
	
	105



	3

	GARMISCH 

PARTENKIRCHEN

	Δευτέρα –Τετάρτη -Παρασκευή
	Garmisch - Partenkirchen
	Πλήρες Ωράριο
	0

	
	MURNAU
	Τρίτη
	
	
	27



	
	SCHONGAU
	Πέμπτη
	
	
	51



** Όπου δεν αναφέρονται οι ημέρες απασχόλησης στα ΤΕΓ , αυτές θα καθοριστούν μέχρι 
τη λήξη του σχ. Έτους 2007-08.

Παρατηρήσεις: 

1. Οι παραπάνω κενές θέσεις είναι Τμήματα Ελληνικής Γλώσσας (ΤΕΓ) και οι ώρες εργασίας είναι το απόγευμα,  εκτός του  ΤΕΓ MEMMINGEN που οι ώρες εργασίας είναι ΣΑΒΒΑΤΟ πρωί 

2. Εφόσον προκύψουν ιδιαίτερες εκπαιδευτικές ανάγκες οι ημέρες της εβδομάδας και ενδεχομένως η έδρα κάποιου τμήματος μπορεί να αλλάξουν

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ  ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Οι υποψήφιοι πρέπει να πληρούν τις εξής προϋποθέσεις, οι οποίες τεκμηριώνονται με σχετικά αποδεικτικά στοιχεία:

1. Να είναι κάτοχοι πτυχίου Ελληνικών ή ξένων αναγνωρισμένων τριτοβάθμιων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων, που αποτελεί τυπικό προσόν διορισμού σε θέσεις εκπ/κών πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπ/σης της ημεδαπής, 

2. Οι υποψήφιοι πρέπει: 

α) να είναι ομογενείς, ο ένας τουλάχιστον από τους γονείς του υποψηφίου να είναι Έλληνας και ο ίδιος να έχει γεννηθεί στην αλλοδαπή, καθώς και Έλληνες μετανάστες μόνιμοι κάτοικοι της χώρας, στις εκπαιδευτικές μονάδες της οποίας επιθυμούν να προσληφθούν, τουλάχιστον τα τελευταία πέντε πλήρη έτη πριν από την ημερομηνία υποβολής της σχετικής αίτησης για πρόσληψη.  Η ιδιότητα αυτή αποδεικνύεται με την προσκόμιση πιστοποιητικού γεννήσεως ή αποδεικτικού από την οικεία Προξενική ή Διπλωματική Αρχή. 

β) να έχουν πολύ καλή γνώση και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας, η οποία αποδεικνύεται από την κατοχή απολυτηρίου ελληνικού εξαταξίου γυμνασίου ή λυκείου ή ισότιμου τίτλου ή πτυχίου ή τίτλου μεταπτυχιακών σπουδών ημεδαπού ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή από πιστοποιητικό επιπέδου  Γ2 που χορηγείται από το ΥΠΕΠΘ. Η πολύ καλή και άνετη χρήση της ελληνικής γλώσσας διαπιστώνεται, εκτός από την κατοχή των ανωτέρω τίτλων, και κατά τη συνέντευξη των υποψηφίων ενώπιων της Επιτροπής Επιλογής. 

γ) να έχουν τουλάχιστον πολύ καλή γνώση της γλώσσας της χώρας, στις εκπαιδευτικές μονάδες της οποίας είναι υποψήφιοι να προσληφθούν, η οποία αποδεικνύεται είτε με την κατοχή απολυτηρίου τίτλου σχολικής μονάδας δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης αλλοδαπού προγράμματος, ή πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή τίτλου μεταπτυχιακών σπουδών ή διδακτορικού, που αποκτήθηκαν στην ίδια ή ομόγλωσση χώρα, είτε με τους τίτλους, οι οποίοι καθορίζονται στην αριθ. 8/26-4-2005 Γνωμοδότηση της Ολομέλειας του ΑΣΕΠ και αποδεικνύουν το επίπεδο της πολύ καλής και άριστης γνώσης της γλώσσας της χώρας υποδοχής.
3. Τα πτυχία των ξένων τριτοβάθμιων Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων γίνονται δεκτά εφόσον έχουν αναγνωριστεί ως ισότιμα και αντίστοιχα των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων της ημεδαπής, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, ή αν συνοδεύονται από πιστοποιητικό της αρμόδιας εκπαιδευτικής αρχής της αντίστοιχης χώρας, προκειμένου για χώρα της Ε.Ε., ότι ο υποψήφιος είναι ικανός για τη διδασκαλία του γνωστικού αντικειμένου της οικείας ειδικότητας στα σχολεία της χώρας στην οποία κατοικεί.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ
Η Βαθμολογία εκάστου υποψηφίου προκύπτει ως εξής:

α) Βαθμός του πτυχίου Γ/θμιας Εκπαίδευσης, σε κλίμακα 1 έως 3: καλώς:1 μονάδα, λίαν καλώς:2 μονάδες και άριστα:3 μονάδες.

β) Μεταπτυχιακός τίτλος ειδίκευσης, MASTER ή αντίστοιχος: μία (01) μονάδα για κάθε μεταπτυχιακό τίτλο. 

γ) Διδακτορικό δίπλωμα: τρεις (03) μονάδες για κάθε διδακτορικό δίπλωμα. Στην περίπτωση που οι υποψήφιοι έχουν μεταπτυχιακό τίτλο ειδίκευσης και διδακτορικό δίπλωμα στο ίδιο αντικείμενο, βαθμολογείται μόνο το διδακτορικό δίπλωμα. Οι μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής γίνονται δεκτοί εφόσον έχουν αναγνωριστεί σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

δ) Προϋπηρεσία του υποψηφίου που έχει προσφερθεί σε εκπαιδευτικές μονάδες του εξωτερικού ή της ημεδαπής: πέντε δέκατα (0,5) της μονάδας για προϋπηρεσία ενός (1) τουλάχιστον εξαμήνου των υποψηφίων και μέχρι τρεις μονάδες.

ε) Προφορική συνέντευξη, η οποία δίδεται ενώπιον  του οργάνου επιλογής του άρθρου 2 της παρούσας: από 1 έως 3 μονάδες. Κατά τη συνέντευξη του υποψηφίου αξιολογείται η  παιδαγωγική και διδακτική ικανότητά του για την πρόσληψή του και η όλη συγκρότηση της προσωπικότητάς του. 

στ)Ικανότητα χρήσης της ελληνικής γλώσσας στον προφορικό λόγο κατά τη συνέντευξη: μονάδες 2.
ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων και τα απαραίτητα δικαιολογητικά θα πρέπει να υποβληθούν στο Γραφείο του Συντονιστή  Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης μέχρι και 11.08.2008 στη διεύθυνση: Griechisches Generalkonsulat Erziehungsabteilung,  Briennerstr. 46,  80333 Muenchen  
Οι υποψήφιοι για πρόσληψη μπορούν να πληροφορηθούν τις κενές προς πλήρωση θέσεις και των άλλων Συντονιστικών Γραφείων Εκπ/σης της Ο. Δ. Γερμανίας. Από το όργανο επιλογής θα συνταχθεί ενιαίος αξιολογικός πίνακας επιλογής για όλα τα Ομοσπονδιακά Κρατίδια. Μετά τη δημοσιοποίησή του οι περιλαμβανόμενοι σ’ αυτόν εκπ/κοί θα κληθούν με τη φροντίδα των Συντονιστών να λάβουν γνώση της σειράς κατάταξής τους και να υποβάλουν αίτηση πρόσληψης εντός πενθημέρου προθεσμίας σε μία ή περισσότερες προκηρυχθείσες θέσεις των εκπ/κών μονάδων, κατά σειρά προτίμησης. 

Η πρόσληψη πραγματοποιείται κατά τα οριζόμενα στην Φ. 821/2200Π/96421/Ζ1/21-7-2008 κοινή Υπουργική Απόφαση, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και διαρκεί για δύο σχολικά έτη. Στην ίδια Κ.Υ.Α. ορίζονται τα σχετικά με τη δυνατότητα ανανέωσης της σύμβασης εργασίας και τη μισθοδοσία των προσλαμβανομένων καθώς και πρόγραμμα επιμόρφωσης αυτών.
Διευκρινίζεται ότι η πλήρωση των αναφερομένων στην πρόσκληση αυτή θέσεων τελεί υπό την απαραίτητη προϋπόθεση έκδοσης της σχετικής έγκρισης από τα συναρμόδια Υπουργεία.

Για περισσότερες πληροφορίες και διευκρινήσεις οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να τηλεφωνούν στο Γραφείο μας, στα τηλέφωνα: (089) 496071.

Ο  Αν. Συντονιστής Α/θμιας Εκπ/σης

  Δρ. Ηλίας Κώτσης
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